compensar

LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSARNIT. 860066942-7

CERTIFICA QUE

El(La) sefior(a) DEICY LILIANA GUAVITA JIMENEZ, identificado(a) con cédula 1.012.357.193, labord en esta empresa
con contrato a término indefinido; desde el 02 de septiembre de 2013, hasta el 19 de junio de 2019,
desempefiando el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO SERVICIOS DE SAL, en el proceso de PRESTACION SALUD.

La presente certificacidon se expide a solicitud del interesado(a) con destino A QUIEN INTERESE, de conformidad
con los registros existentes en el proceso de Talento Humano, el10 de marzo de 2020, en la ciudad de Bogota D.C

Sujeta a verificacion por el proceso de Talento Humano, teléfono 4280666 Ext. 13900 - opcién 1.

ALEXANDRA CASTELLANOS GUTIERREZGERENTE DE
TALENTO HUMANO

SD1078693
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Por la presente nos permitimos certificar que la sefiora DEICY LILIANA GUAVITA JIMENEZ, estuvo
vinculada con en esta Empresa por medio de VINCULACIONFORMATIVA PRACTICAS LABORALES
desarrollando actividades como PSICOLOGA,durante el afio 2019 bajo la supervisidn de la profesional
Monica Ramirez.

Durante su permanencia en la institucion ha demostrado ser una persona responsable, honesta ycumplidora de sus
deberes.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los dos (02) dias del mes de febrerodel afio dos mil
veintiddés (2022).

Atentamente,
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GRACIA FABIOLA RIVERO ACEVEDO

Directora Bienestar y Talento HumanoColegio
Montehelena S.A.S. Nit.900.872.122-6

www.colegiomontehelena.edu.co n @montehelenaciclos colegiomontehelena_ciclos 0 @ColeMonteHelena
Educacion por ciclos: Resolucion 13-113 del 30 de Noviembre de 2015
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FUNDACION OASIS.
NIT.830131819-8

CERTIFICA

La Fundacion OASIS con NIT 830131819-8 certifica que DEICY LILIANA GUAVITA JIMENEZ
identificada con CC 1.012.357.193 de Bogota, presta servicios como profesional en psicologia, cuyo
objeto es la implementacion y ejecucion de proyectos formativos con madres cabeza de familia y
sus respectivos nucleos familiares, entre los que se encuentran nifios y adolescentes.
Desempefiando las siguientes funciones:

«  Orientacién sobre estrategias para situaciones educativas y ensefianza —aprendizaje
e Prevencion y charlas informativas sobre consumo de SPA

e Charlas en prevencion de suicidio

¢ Charlas de prevencién maltrato intrafamiliar - infantil

e Pautas de crianza

e Intervencion con adolescentes y sus familias

« Acompafiamiento en proyectos de consumo de SPA

e Implementacion de proyecto de sexualidad

e Charlas tematicas de acuerdo a edades y escolaridad

e Grupos focales

e Orientacion en manejo de conflictos

« Acompafiamiento en el manejo de relaciones interpersonales y noviazgo

Fecha inicio del contrato: 13 de Enero del 2020

Estado del Contrato: En Ejecucion a la fecha '

La presente certificacion, se expide a solicitud de la interesada, alos 2 dias del mes de diciembre 2021.

.

STEFANIA FLOREZ FUM gfslﬁﬂ
Representante legal #97.830.131.819:8

Calle 78 sur # 78 B 11 Mz 2 D Int.49 Bosa La Esperanza
Fundacion.Oasis@hotmail.com CEL. 3196214320-3195353813
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NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A.
NIT 900.156.264-2

LA SUSCRITA GERENTE ADMINISTRATIVA Y TALENTO HUMANO,
A SOLICITUD DEL INTERESADO,

CERTIFICA:
Que el (la) sefor (a) DEICY LILIANA GUAVITA JIMENEZ, identificado (a) con la cédula de
ciudadania No. 1012357193, estuvo vinculado (a) mediante contrato de trabajo a término
fijo desde el 24 de marzo de 2022 hasta el 23 de julio de 2022, ultimo cargo desempenado
ANALISTA DE SELECCION con un salario béasico mensual de $ 2.935.000.

Que el motivo de su retiro fue por expiracion del plazo fijo pactado.

Para constancia se expide a los veintisiete (27) dias del mes de julio (7) de dos mil veintidos
(2022).

Cordialmente,

CAMILA MICHELSEN NINO
Gerente Administrativa y de Talento Humano

SLC

Carrera 85 k No. 462 — 66 Piso 2 y 3 -Teléfono 4193000 - Linea de atencién en Bogota: 3077022 y linea gratuita
nacional: 018000954400 Bogota- Colombia - www.nuevaeps.com.co



